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Beste 
Nissewaarders,

Voor u ligt het verkiezingsprogramma van GroenLinks Nissewaard. Ik ben er ontzettend 

trots op dat we samen met onze leden zo’n mooi programma hebben kunnen 

samenstellen. Een programma waarin aandacht is voor iedereen in Nissewaard, maar met 

vooral de focus op de groepen die de overheid harder nodig hebben bijvoorbeeld 

bijstandsgerechtigden. In onze gemeente moeten we mensen met een uitkering weer 

vanuit vertrouwen benaderen in plaats vanuit wantrouwen zoals dat nu gebeurt. We 

moeten mensen aan een echte baan helpen en niet alleen onderbrengen bij Voorne-Putten 

werkt. We helpen mensen op maat en voor mensen die nooit zullen kunnen werken 

moeten we goed zorgen. En deze mensen moeten we ook ontzorgen bijvoorbeeld door 

gemeentelijke toeslagen automatisch uit te betalen. 


Ook moeten we zorgen voor voldoende, betaalbare en duurzame woningen. Wij willen 

dus niet alleen maar dure villa’s laten bouwen, daar hebben we er al genoeg van. Wij 

willen juist woningen voor starters, minima en ouderen bouwen. Deze woningen zijn 

gasloos en goed geïsoleerd. Ook bestaande woningen moeten worden verduurzaamd en 

als gemeente kunnen wij daarbij helpen. Met raad, daad en subsidies. 


We moeten ons als gemeente inzetten voor meer groen en meer biodiversiteit. In de 

dorpen is vaak wel groen te vinden in de omgeving dankzij de Bernisse, maar sommige 

delen van Spijkenisse zijn zeer versteend. We moeten zorgen niet alleen voor meer groen 

maar ook voor diverse groen. Dus niet alleen een boom, maar ook bloemen en struiken 

eronder. Mensen worden gelukkiger van groen in de wijk en het voorkomt hittestress in de 

zomer en wateroverlast bij hoosbuien. 
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We houden Nissewaard bereikbaar door in te zetten op beter en meer OV, dat ook voor 

iedereen toegankelijk is door voor Minima, kinderen en ouderen het OV gratis te maken. 

Ook investeren we in fiets en voetpaden. Ons uitgangspunt is niet bereikbaarheid met de 

auto maar met duurzame vervoersmiddelen zoals de fiets. Maak fietsen aantrekkelijker, 

dat is beter voor mens en milieu. Dit betekent onder andere dat de fietser vaker voorrang 

krijgt. Ook moet het sluipverkeer in de dorpen worden tegengegaan. Onder andere door 

handhaving van de inrij verboden die er nu al zijn en door bijvoorbeeld het plaatsen van 

drempels. 


Op deze manier maken we de gemeente Nissewaard voor iedereen een fijne plek om te 

wonen. 


Ik kijk er naar uit om na de verkiezingen met dit verkiezingsprogramma in de 

gemeenteraad te zorgen voor een Groener, socialer en gelukkiger Nissewaard.


Vera Bik 


Lijsttrekker GroenLinks Nissewaard.
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INLEIDING

Een nieuw begin voor GroenLinks in Nissewaard


Acht jaar lang waren we, tot onze grote spijt, niet aanwezig in de lokale politiek van 

Spijkenisse en Nissewaard. Daar komt nu verandering in. We gaan ons voor een hoop 

onderwerpen inzetten: van groen en duurzaamheid, tot sociale zaken, en van betaalbare 

woningen, tot zorg in de gemeente. De afgelopen jaren zagen we op bepaalde vlakken 

hoe het eraan toeging. Wij willen graag helpen om de gemeente te verbeteren. Dat doen 

we niet alleen. Dat moet samen met jou en alle andere Nissewaarders.


Even in het kort: wat willen wij graag zien?


Een verkiezingsprogramma is soms nog een hoop leeswerk. Zelfs al is dit een vrij kort en 

bondig programma, het blijft wel 21 pagina’s. Daarom willen wij graag kort samenvatten 

wat wij willen doen in Nissewaard als we in de gemeenteraad komen:


• Iedereen heeft recht op een betaalbare woning. We zetten ons in om duurzame 

huizen te (laten) bouwen. We voeren een zelfwoonplicht in.


• In 2035 is Nissewaard energieneutraal. We komen met een plan per wijk en per dorp. 

Het plaatsen van windmolens is altijd in overleg met inwoners.


• We zetten ons in om groen te hebben en meer groen te creëren. Zo moet de 

prachtige Wolvenpolder een natuurpark worden, de Bernisse beschermd worden en 

het Mallebos gebruikt worden als een recreatiebos, in plaats van een productiebos.


• We willen een volwaardig ziekenhuis in Nissewaard. Daarnaast moeten de 

wachtlijsten ingekort worden en zorg betaalbaar blijven voor iedereen.


• We willen bestaanszekerheid garanderen. De gemeente is hierin een dienstverlener 

en helpt burgers.


• Iedereen is welkom in Nissewaard. Ontmoetingen tussen verschillende culturen 

worden gestimuleerd.


• De bijstand wordt ruimhartig uitgevoerd. Verder zijn we voorstander van de terugkeer 

van de sociale werkplekken en moeten we werkplekken voor jongeren stimuleren.
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• Kinderen moeten in goede schoolgebouwen kunnen leren. We willen overal goede 

ventilatie en goed onderhoud aan de gebouwen. Dit geldt ook voor de kinderopvang.


• Kunst en cultuur worden gestimuleerd door de creatie van bijvoorbeeld oefenruimtes 

en podia. Deze zullen goed verdeeld worden over de gemeente. Het Jeugdfonds 

Sport en Cultuur wordt actief ingezet voor de kinderen in Nissewaard.


• Wijkagenten en BOA’s gaan meer herkenbaar de straat op in plaats van preventief 

fouilleren in bepaalde gebieden in Spijkenisse. Privacy wordt gegarandeerd. We 

kunnen ook beter aansluiting zoeken bij de Nationale Ombudsman en de rekenkamer 

actief en onafhankelijk inzetten om gemeentelijk beleid te toetsen.


• Fietsers en voetgangers krijgen prioriteit in de gemeente. In de bebouwde kom gaan 

we ook 30 kilometer per uur rijden. Voor een goede verbinding met Rotterdam, wordt 

het metrostation ook toegankelijker en beter bereikbaar.


GroenLinks staat de komende vier jaar klaar om Nissewaarders te helpen. We gaan de 

stad groener, socialer en gelukkiger te maken. Doe je mee?
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1. BETAALBARE 
WONINGEN

Betaalbaar wonen is een fundamenteel mensenrecht, niet een verdienmodel. Nissewaard 

moet stoppen met het vervangen van goedkope woningen door, voor veel mensen, te 

dure woningen. Het netto aantal betaalbare sociale sectorwoningen moet omhoog in 

plaats van omlaag. Nissewaard gaat energiezuinig wonen stimuleren, en geeft voorrang 

aan huizen waar de grootste energie- en woonkwaliteitswinst te behalen is. Nissewaard 

gaat voortaan bouwen voor de maatschappelijke behoefte van de Nissewaarders, en níet 

voor de winst van de projectontwikkelaars. En Nissewaard gaat snel, duurzaam en 

betaalbaar (laten) bouwen. Nissewaard voert onmiddellijk de zelfwoonplicht in voor 

eigenaren van woningen. Als je een huis koopt of huurt, is dat je woonhuis. Ook starters, 

jongeren, één-oudergezinnen willen zelfstandig kunnen wonen!





1. We gaan meer goedkope huizen bouwen.


2. Goedkope woningen blijven behouden.


3. We zijn voor meer sociale sectorwoningen.


4. We gaan energiezuinig wonen stimuleren.


5. Snel, duurzaam en betaalbaar huizen bouwen.


6. De zelfwoonplicht wordt ingevoerd.


7. Doorstroom op de woningmarkt bevorderen met behulp van 

goedkope woningen voor ouderen en starters.
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2. SNELLE 
VERDUURZAMING 
IN NISSEWAARD

De landelijke route naar een energieneutraal Nederland is bekend.  Maar in Nissewaard is 

er nog steeds geen uitvoeringsprogramma  per wijk en per dorp. Daarom weten 

Nissewaarders niet waar ze aan toe zijn. Dat kan anders. Er komt een plan per wijk en per 

dorp, samen met de burgers! En we voeren het onmiddellijk uit! Zo wordt Nissewaard 

energieneutraal in 2035. Daarmee krijgen alle burgers en bedrijven in Nissewaard 

duurzame en innovatieve kansen op het gebied van energiebesparing, energieopwekking 

en -opslag, wonen, werken, biodiversiteit, fair-trade, voeding, transport, en meer. 

Gebouwen worden klimaatbestendig en duurzaam. Wooncorporaties en openbare 

gebouwen gaan voorop. Op alle openbare gebouwen komen zonnepanelen. Ook in 

Nissewaard komen windmolens. In overleg met burgers wordt bepaald waar ze worden 

geplaatst. 





1. Een plan per wijk en dorp om Nissewaard energieneutraal te 

maken.


2. We zijn in 2035 energieneutraal. Wooncorporaties en openbare 

gebouwen gaan voorop. Zo komen komen zonnepanelen op alle 

openbare gebouwen.
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3. Burgers en bedrijven krijgen duurzame en innovatieve kansen op 

het gebied van energiebesparing, energieopwekking en -opslag, 

wonen en werken, en nog veel meer. 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3. GROEN

In en rond Nissewaard is veel groen. En dat groen moet groen blijven! En er kan nog veel 

meer bij! Meer groene speelplekken in wijken en bij scholen. Het Mallebos gaat niet meer 

als productiebos gebruikt worden. De prachtige Wolvenpolder wordt definitief een 

natuurpark. We gaan de Bernisse beschermen en zoveel mogelijk groen houden.





1. Meer groen in Nissewaard.


2. Meer groene speelplekken in wijken en bij de scholen.


3. Het Mallebos gaan we zien als een recreatiebos in plaats van een 

productiebos.


4. De Wolvenpolder wordt een natuurpark.


5. Het groen in de Bernisse wordt beschermd en behouden.
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4. DUURZAME 
ZORG VAN 
BURGERS, VOOR 
BURGERS

Zorgen voor elkaar mag geen winstmodel zijn. De zorg is van iedereen, voor iedereen. Van 

burgers, jong en oud. En de burger beslist zelf mee. GroenLinks steunt zorgcoöperaties. 

Voor langer thuis wonen, of juist in nieuwe woonvormen. Professionele zorg en 

mantelzorg; goede zorg; betaalbare zorg, zonder wachtlijsten. Meer aandacht voor 

jeugdhulpverlening. Opbouwwerkers en jeugdwerkers zijn bij de jongeren, en in de wijken. 

Nissewaard krijgt weer een compleet ziekenhuis.





1. We steunen zorgcoöperaties voor langer thuiswonen of voor 

nieuwe woonvormen.


2. De zorg blijft betaalbaar voor iedereen.


3. Wij zetten ons in om de wachtlijsten in te korten.


4. We gaan meer aandacht schenken aan jeugdhulpverlening. De 

opbouwwerkers en jeugdwerkers zijn de jongeren en in de wijken.
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5. Nissewaard krijgt een compleet ziekenhuis. We gaan in gesprek 

met het Maasstad Ziekenhuis en aandringen op de nood van een 

volledig ziekenhuis voor de vele inwoners van niet alleen 

Nissewaard, maar ook van de toekomstige gemeente Voorne aan 

Zee.
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5. DE 
NISSEWAARDER 
CENTRAAL

Nissewaard kan een gemeente zijn met een overheid die per wijk en per dorp met de 

mensen meedenkt. Ambtenaren zijn er voor de burger, en niet andersom. Burgers die 

willen participeren, worden door de gemeente gefeliciteerd. Nissewaard maakt nu echt 

werk van een burgerparticipatieplan en een inwonersforum waarin inwoners, bedrijven, 

organisaties en verenigingen, raadsleden en gemeenteambtenaren zullen samenwerken. 

Nissewaard gaat 100% duurzaam inkopen, met een sterke voorkeur voor bedrijven die 

jongeren, langdurig werklozen en arbeidsgehandicapten in dienst nemen. Zo komen er 

kansen voor iedereen. Nissewaard garandeert bestaanszekerheid.





1. We willen een serieus burgerplatform creëren. Inwoners, 

bedrijven, organisaties, verenigingen, raadsleden en 

gemeenteambtenaren kunnen hierin samenwerken.


2. Nissewaard gaat “duurzaam inkopen”. Dat betekent dat we een 

voorkeur hebben voor bedrijven die jongeren, langdurig werklozen 

en arbeidsgehandicapten in dienst nemen. Wij willen kansen voor 

iedereen
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3. Nissewaard moet bestaanszekerheid garanderen.


4. De gemeente is een dienstverlener en zal mensen helpen.
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6. DIVERSITEIT

Alle inwoners van Nissewaard moeten mee kunnen meedoen. Daarom willen wij ook dat 

niemand in armoede hoeft te leven. Iedereen is welkom. Nissewaard is dan ook een 

samenleving, waarin we verschillende culturen ontmoeten. Statushouders en 

arbeidsmigranten kunnen zich ook thuis voelen in onze gemeente. We houden rekening 

met mensen met een beperking, en zorgen er voor dat iedereen volwaardig kan meedoen.





 


1. Samen met Nissewaarders zorgen we ervoor dat niemand meer in 

armoede hoeft te leven.


2. We bevorderen ontmoetingen tussen verschillende culturen


3. Statushouders en arbeidsmigranten moeten zich ook thuis voelen 

in Nissewaard.


4. We houden rekening met mensen met een beperking en zorgen 

ervoor dat iedereen kan meedoen in de samenleving
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7. WERKEN

Werken is een mensenrecht. Betaald én onbetaald (vrijwilligers)werk nemen we serieus en 

waarderen we positief. De Gemeente voert de Bijstandswet ruimhartig uit, en niet 

minimaal. De sociale werkplaatsen komen terug. Mensen die werk zoeken brengen we in 

contact met bedrijven en instellingen die werk bieden. De gemeente stimuleert 

werkplekken voor jongeren. Openbaar Vervoer en bedrijfsbusjes zorgen er voor dat je op 

je werk kunt komen.





1. De bijstandswet wordt ruimhartig uitgevoerd.


2. Betaald én onbetaald (vrijwilligers)werk nemen we serieus. 


3. Wij zijn voorstander van de terugkeer van de sociale werkplaats. 

De gemeente kan bedrijven, instellingen en inwoners in contact 

brengen met elkaar.


4. Wij zijn voor het stimuleren van werkplekken van jongeren


5. Openbaar Vervoer en bedrijfsbusjes zorgen ervoor dat je op het 

werk kunt komen.
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8. OPVANG EN 
ONDERWIJS

Onderwijs is ontzettend belangrijk voor kinderen. Het legt de basis voor de toekomst. Niet 

alleen kijken we dan naar de lesstof in Nederland, maar ook naar de locaties zelf. Onze 

kinderen moeten naar een goede opvanglocatie of een goede school gaan, met goede 

gebouwen. Goede ventileren en onderhoud is bijvoorbeeld de normaalste zaak van de 

wereld. Dit stimuleert ook de prestaties van de kinderen zelf.





1. Ventilatie in het onderwijs.


2. Scholen worden onderhouden.


3. Opvanglocaties worden goed geventileerd.


4. Ook de opvanglocaties worden natuurlijk goed onderhouden.
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9. KUNST, CULTUUR 
EN SPORT

In de gemeente Nissewaard zijn al veel sportclubs te vinden. Deze zijn ook, over het 

algemeen, goed verspreid over de gemeente. We moeten hetzelfde proberen te doen met 

bijvoorbeeld oefenruimtes en podia voor kunst en cultuur. Een oefenruimte om lekker 

muziek te spelen is niet makkelijk te vinden in de buurt. Wij zetten ons in voor betaalbare 

oefenruimtes en podia. Cultuurscouts stimuleren allerlei ideeën en initiatieven. Daarbij 

moeten we ook kijken naar Street Art, wat een verrijking is van de woonomgeving. Het 

Jeugdfonds Sport en cultuur wordt actief ingezet hier actief ingezet om alle kinderen ook 

een kans te geven om zich te verdiepen in kunst, cultuur en sport.





1. Meer oefenruimtes in Nissewaard, goed verdeeld over de 

gemeente.


2. Meer podia in Nissewaard.


3. Cultuurscouts inzetten ter ondersteuning van kunstzinnige 

inwoners. Street Art gaan we ook stimuleren.


4. Het Jeugdsfonds Sport en Cultuur actief inzetten.
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10. VEILIGHEID EN 
RECHT

In de afgelopen jaren zijn veel maatregelen genomen om de veiligheid te “bevorderen” in 

Nissewaard. Zo is de gemeente preventief gaan fouilleren in bepaalde gebieden in 

Spijkenisse. Helaas is dit alleen maar schijnveiligheid. Wij zijn voor meer herkenbare 

wijkagenten en BOA´s op straat in plaats van het preventief fouilleren. We willen daarom 

ook minder camera’s zien in Nissewaard. Ook dit is schijnveiligheid. Nissewaard zal 

privacy garanderen in de openbare ruimte en digitaal. We sluiten aan bij de Nationale 

Ombudsman en beloven een actieve onafhankelijke rekenkamer die gevraagd, en 

ongevraagd, de gemeente kritisch toetst. Er komt onafhankelijke burger-ondersteuning 

(OCO) op sociaal gebied én werk & inkomen. Zo helpen wij de burgers in hun veiligheid 

en hun rechten.





1. Meer herkenbare wijkagenten en BOA’s op straat in plaats van het 

preventief fouilleren in beperkte gebieden.


2. Privacy digitaal en in openbare ruimtes garanderen.


3. We gaan ons aansluiten bij de Nationale Ombudsman en de 

Rekenkamer wordt actief en onafhankelijk ingezet. Het beleid zal 

kritisch getoetst worden.


4. We pleiten voor de komst van een onafhankelijke burger-

ondersteuning op sociaal gebied én werk & inkomen.
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11. VERKEER

Voetgangers en fietsers krijgen prioriteit in Nissewaard. Waar gewoond wordt, rijden we 

maximaal 30 km per uur; de auto is te gast in de woonwijk. De ringwegen zijn geen 

snelweg, maar bevorderen wél ongehinderde doorstroming van het verkeer. Metrostations 

worden beter bereikbaar door uitbreiding van fietsenstallingen, en beter toegankelijk door 

vergroting van de liften. Fiets- en voetpaden worden goed onderhouden en er komen 

snelle fietsroutes. We zijn voor meer openbaar vervoer, meer fietsen en meer ruimte voor 

voetgangers. We kunnen, met zijn allen, files voorkomen. Dit kan allemaal veilig én 

schoon.





1. Voetgangers en fietsers krijgen prioriteit


2. We willen dat mensen 30 kilometer per uur gaan rijden in de 

bebouwde kom.


3. Metrostations worden toegankelijker en beter bereikbaar.


4. Fiets- en voetpaden worden goed onderhouden.


5. We veranderen het Trambaanpad tussen Spijkenisse en 

Hellevoetsluis in een snelle fietsroute.


6. We zijn voorstander van meer fietsen, ruimte voor voetgangers en  

(beter) openbaar vervoer.
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COLOFON 

PROGRAMMA


Het verkiezingsprogramma is opgesteld door de programmacommissie: Alfred 

Blokhuizen, Thea van der Borgt, Henk Veerman en Abel Snel.


REDACTIE


Henk Veerman, Abel Snel


VORMGEVING


Abel Snel


-

groenlinksnissewaard@gmail.com
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